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Oggetto: selezione per linstaurazione di n. 1 rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato per il Direttore Generale di Ravenna Farmacie S.r.l. (prot. Ravenna
Farmacie Srl 2155 del 3.12.2018). Contratto individuale - dirigente a tempo
determinato.

Si fa riferimento alla graduatoria della selezione finalizzata all'instaurazione di n. 1 rapporto di lavoro

dipendente a tempo determinato come Direttore Generale di Ravenna Farmacie S.r.l. (graduatoria

prot. Ravenna Farmacie Srl n. 810 del 20.03.2019 approvata dal Cda di Ravenna Farmacie Sil in

data 20.03.2019), in cui Lei & risultata ammessa e prima classificata.

Con la presente Le comunichiamo la Sua assunzione, effettuata con decorrenza 01 maggio 2019, a
tempo determinato per anni 5 (diconsi cinque) con categoria legale di dirigente, ai sensi dell'art. 29,
comma 2, D.Lgs. n. 81/2015, in qualita di Direttore Generale con le funzioni e le deleghe specificate

con atto separato.

Il rapporto di lavoro subordinato quale dirigente, a tempo determinato dal 1 maggio 2019 e scadenza
al 30 aprile 2024, si svolgera alle condizioni sotto descritte:

1. il CCNL applicato al rapporto di lavoro dipendente & il CCNL per i Dirigenti delle Aziende del
terziario della distribuzione e dei servizi;

2. la Sua sede di lavoro ¢ stabilita presso la sede aziendale, con possibilita di trasferimento alle
condizioni previste dalla legge e secondo quanto stabilito dall'art. 16 CCNL per i Dirigenti
delle Aziende del terziario della distribuzione e dei servizi;
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3. la Sua retribuzione lorda annua & fissata in € 102.000,00 - diconsi centoduemila /00 -
(comprese le mensilita supplementari) e cosi determinata:

o retribuzione lorda mensile secondo i minimi tariffari previsti dal CCNL per i Dirigenti delle
Aziende del terziario, della distribuzione e dei serviz.i pari a euro 4.240,00 (diconsi
quattromiladuecentoquaran(a//OO);

¢ superminimo individuale mensile, non assorbibile da futuri aumenti tariffari contrattuali,
pari ad €.3.045,71 (tremilazeroquaran(acinque//71);

= corresponsione di 14 (diconsi quattordici) mensilita;

4. Le verra, inoltre, riconosciuta una Retribuzione Variabile Annua, da erogarsi entro il 30 aprile
di ogni anno, nella misura pari a massimo euro 20.0000,00 (diconsi ventimila//00) lordi, sulla
base del raggiungimento di determinati obiettivi che saranno definiti con accordo individuale
separato;

5. sard nostra cura provvedere alla Sua iscrizione presso gli Enti e gli Istituti Previdenziali
obbligatori per la qualifica di Dirigente, nonché presso i Fondi di previdenza ed assistenza
sanitaria integrativi previsti dal CCNL per i Dirigenti delle Aziende del terziario della
distribuzione e dei servizi:

6. ferie annue retribuite 30 (diconsi trenta) giorni per ogni anno di servizio (per orario di lavoro
ripartito dal lunedi al sabato);

7. il presente contratto individuale scadra, senza ulteriori comunicazioni, in data 30 aprile 2024,
ed un eventuale rinnovo dovra formare oggetto di apposito atlo deliberativo. E' comunque
escluso il rinnovo tacito;

8. il dirigente ha comunque facolta di recedere dal rapporto a termine, ai sensi dell'art. 2118 CC,
una volta trascorso un triennio.

Per quanto non previsto dalla presente lettera, si intendono applicate integralmente le norme

di legge vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti, da quelle previste dal vigente CCNL per i
Dirigenti di Aziende del terziario della distribuzione e dei servizi, dalle disposizioni del Consiglio di
Amministrazione, dall'avviso di selezione prol. Ravenna Farmacie Srl n. 2155 del 03.12.2018.

La preghiamo di restiluire copia firmata del presente contratto individuale di lavoro, quale

espressione del consenso ed accettazione del suo intero contenuto.

Distinti saluti,

Il Presidente

iitl.ssa Baldiisarri Bruna
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