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Ravenna, li 05/02/2018
Prot. 1679/18

Oggetto: avviso per manifestazione d’interesse finalizzata all’istituzione di Albo aziendale per
I’eventuale affidamento di servizi legali ex art, 17 1° comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 di
valore unitario non superiore ad €. 40.000.00 oltre Ilva e C.P.A. da affidarsi fino al
31.12.2018 relativi all’attivita istituzionale di riscossione tributi di Ravenna Entrate
S.p.a.. Disciplinare prot. Ravenna Entrate n. 14881 del 28.12.2017.
Chiarimenti/modifiche/lntegrazioni

Si fa riferimento al Disciplinare prot. Ravenna Entrate n. 14881 del 28.12.2017 ed in particolare a
quanto indicato alla lettera “H) Pubblicazione” “... si precisa che ogni eventuale comunicazione
riguardante il presente avviso verra in ogni caso esclusivamente pubblicato su detto sito internet
aziendale, costituendo pertanto mezzo ordinario di pubblicazione a cui gli interessati dovranno a tal fine
aderire.” (sito internet di Ravenna Holding S.p.a. www.ravennaholdingspa.it “Amministrazione
Trasparente” “Ravenna Entrate” “Bandi e gare” “Bandi e gare in corso’)

In relazione al Disciplinare in oggetto, la presente chiarisce/integra/modifica quanto segue in riferimento
alla rubrica “F) Utilizzo dell’ Albo da parte di Ravenna Entrate” del medesimo Disciplinare:

1) relativamente al paragrafo “La Commissione si riunira entro il 05.02.2018 e successivamente il
30.04.2018, il 30.06.2018, il 30.09.2018, aggiornando la graduatoria, sulla base delle domande
ammesse alla data della seduta e risultanti al protocollo aziendale” si precisa che la Commissione
Nucleo di Valutazione si riunira nei tempi tecnici necessari per valutare le domande ammesse e
pervenute al protocollo aziendale entro il 05.02.2018 e successivamente entro il 30.04.2018, il
30.06.2018, il 30.09.2018, aggiornando la graduatoria.

2) Il curriculum e le referenze presentate verranno valutate sulla base dei criteri indicati nel
Disciplinare.
L'attribuzione del punteggio verra effettuata dalla Commissione interna Nucleo di valutazione,
sommando i punteggi ottenuti in ogni caso dai singoli professionisti a seguito dell’applicazione dei
vari criteri (punteggio massimo attribuibile: 50 punti), secondo le seguenti modalita:
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a) professionalita desunta dalle prestazioni affini a quelle indicate nel Disciplinare: massimo 25
punti.
L’indice motivazionale riguarda gli incarichi pregressi in rapporto alla tipologia di servizio
richiesta e la complessita delloggetto degli incarichi medesimi, tenendo anche conto di
eventuali provvedimenti applicati al singolo professionista da parte dell’'ordine professionale.
Ciascun componente della Commissione Nucleo di valutazione attribuira un punteggio tra 0 ed
1 (0= non classificabile; 0,2 insufficiente; 0,4= sufficiente; 0,4= buono; 0,8 = distinto; 1=
ottimo). La media dei voti attribuita da tutti i componenti il Nucleo di valutazione, verra
rapportata matematicamente al punteggio massimo di 25 punti, determinando il punteggio da
attribuire;

b) periodo di iscrizione all’Albo professionale al 31.12.2017: massimo 20 punti.
In specifico verranno attribuiti 1 punto ogni 182 giorni di iscrizione all’ Albo (le frazioni di
periodo inferiore a 182 giorni verranno arrotondate per eccesso qualora superiori a 91 giorni o
per difetto se inferiori o pari a 91 giorni), fermo restando che in caso di iscrizione da oltre 10
anni (giorni 3650) al 31.12.2017 verra comunque attribuito il punteggio massimo di 20 punti;

c) prestazioni della tipologia indicata nel Disciplinare rese eventualmente a favore di pubbliche
amministrazioni e/o societa pubbliche: massimo 3 punti.
L’indice motivazionale riguarda gli incarichi pregressi in rapporto alla tipologia di servizio
richiesta e la complessita delloggetto degli incarichi medesimi, tenendo anche conto di
eventuali provvedimenti applicati al singolo professionista da parte dell'ordine professionale.
Ciascun componente della Commissione Nucleo di valutazione attribuira un punteggio tra 0 ed
1 (0= non classificabile; 0,2 insufficiente; 0,4= sufficiente; 0,4= buono; 0,8 = distinto; 1=
ottimo). La media dei voti attribuita da tutti i componenti il Nucleo di valutazione, verra
rapportata matematicamente al punteggio massimo di 3 punti, determinando il punteggio da
attribuire;

d) eventuali ulteriori titoli professionali e/o accademici: massimo 2 punti.
Attivita di docenza universitaria affine a prestazione indicata nel Disciplinare: si 1 punto; no 0
punti. Master professionale affine a prestazione indicata nel Disciplinare: si 1 punto; no 0
punti.

Come precisato nel Disciplinare “Trattandosi di fattispecie esplicitamente escluse dall’applicazione del
D.Lgs n. 50/2016 o in ogni caso che - dato il valore massimo sopraindicato - il Codice individua come
fattispecie ordinaria di “affidamento diretto”, disponendo pertanto in via di autolimitazione Ia
regolamentazione interna, si evidenzia che non trova pertanto applicazione la normativa prevista dal
succitato Decreto Legislativo riguardo alla Commissione di gara, all’offerta economicamente piu
conveniente ed alla sua valutazione.”

Per quanto sopra non chiarito/integrato/modificato dalla presente, si richiama integralmente il
Disciplinare prot. Ravenna Entrate n. 14881 del 28.12.2017.
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