Ravenna Farmacie S.r.1.

Tassi di assenza su base trimestrale anno 2022

I TRIMESTRE 17,33% 9,31%
II TRIMESTRE 20,28% 8,65%
IIT TRIMESTRE 22,75% 7,38%
IV TRIMESTRE 18,76% 8,14%

(*) Nel computo delle assenze sono stati considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo
verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc.), del personale, compreso quello
dirigenziale.
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